ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA OSORHEI
Nr. 507 din 12.01.2023
ANUNT

Primaria comunei Osorhei, judetul Bihor, cu sediul in localitatea Osorhei nr.71, judetul
Bihor,

ORGANIZEAZA CONCURS/EXAMEN
pentru promovarea in grad profesional imediat superior celui detinut pentru urmitoarca
functic publica de executie:
1 - din: Inspector, grad profesional Principal in cadrul Compartimentului Asistenti
Sociali al Primarici comunei Osorhei;
- in: Inspector, grad profesional Superior, In cadrul Compartimentului Asistenti Sociali
al Primariei comunei Osorhet;

DOCUMENTE SOLICITATE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE
CONCURS/EXAMEN:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la HG nr.611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare;
b) adeverinta cliberata in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;
¢) cazier administrativ;
d) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani;

Examenul se va desfasura la sediul Primariei comunei Osorhei, situat in localitatea
Osorhei, nr.71, judetul Bihor, dupi cum urmeaza:

- Dosarele de concurs se vor depune in perioada 12.01.2023 — 31.01.2023, inclusiv, la
Compartimentul de Relatii cu publicul din cadrul Primarici comunei Osorhei.

- Proba scrisa va avea loc in data de 15.02.2023, la sediul Primariei comunei Osorhei,
din localitatea Ogorhei, nr.71, incepind cu orele 10%,

Conditiile generale si specifice precum si Bibliografia la concursul organizat pentru
ocuparea postului se vor obtine de la sediul institutiei.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel: 0259/313213 sau pe site-ul Primdriei
comunei Osorhei la adresa : www. primaria-osorhei.ro
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Bibliografie:
Promovare post: Inspector, grad profesional Superior, in cadrul Compartimentului
Asistenta Sociald al Primériei comunei Osorhei

Conform art. 22 alin. 3 din H.G. nr. 611 din 2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata in 2020,

Bibliografia contine, in mod obligatoriu:

1. Constitufia Romaniei, republicata,

2. Titlul I si IT ale partii a VI - a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile 1 completarile ulterioare,

4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie de specialitate:

1. Legeanr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerca familiei, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.111/2010, privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanclor cu
handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului nr. 50/2011, pentru aprobarca Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 38/2011, pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerca familiel,
cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 52/2011, pentru aprobarca Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010, privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr.268/2007, pentru aprobarca Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;




