ROMANIA

JUDETUL BIHOR
COMUNA OSORHEI
Nr. 8012 din 08.05.2019

ANUNT

Primaria comunei Osorhei, judetul Bihor, cu sediul in localitatea Ogsorhei nr.71, judetul Bihor,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unui post de naturd contractuala vacant de:

1. Lucritor intretinere si curiitenie - in cadrul Compartimentului  Gestionare
Postimplementare Proiecte,

Concursul se va desfasura la sediul Primiriei comunei Osorhei, situat in loc. Osorhei, nr.71,
judetul Bihor, iar Dosarele pentru concurs se vor depune la sediul institutiei;

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane la tel: 0259/313213
sau pe site-ul Primériei comunei Osorhei la adresa: www. primaria.osorhei@cibihor.ro

1. Conditiile generale de participare pentru ocuparea postului sunt:

Potrivit art.3 din Hotararea Guvernului nr.286/2011, actualizata, poate ocupa un post vacant,
persoana care indeplinegte urmitoarele conditii generale:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savrsite cu intentie, care ar {ace-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditiile specifice de participare pentru ocuparea postului sunt:

1. Lucritor intrefinere si curitenie;

a) studii medii/gimnaziale
b) vechime in specialitatea studiilor absolvite: 5 ani

DOCUMENTE SOLICITATE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs, care va contine
obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente pena e care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate:

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului;

Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emiteniului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul documentului previzut la lit.e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere cé nu are antecedente penale, are obligata de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele prevézute la literele b), c) si h) vor fi prezentate si in original in vederea ver ficarii
conformitatii copiilor cu acestea.

TIPUL PROBELOR:

1 - Selectia dosarelor - va avea loc in data de 29.05.2019, la sediul institutiei din localitatea Oj;orhei,
nr.71

2 — Proba scrisa si/sau proba practicd - va avea loc in data de 06.06.2019 ora 10,00, la sediul
Primériei comunei Osorhei, din localitatea Osorhei, nr.71

3 - Interviul - va avea loc in data de 10.06.2019, ora 12,00, la sediul Primariei comunei Osorhei, din
localitatea Osorhei, nr.71

Bibliografia:
Lucritor intretinere si curitenie;
1. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sAndtatii in munca;
2. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritiitile si
institutiile publice:
3. Legea nr. 307/2006 privind ap&rarea impotriva incendiilor;

CALENDARUL DE
DESFASURARE A CONCURSULUI
pentru ocuparea a unui post de naturiicontractuali vacant de:
Lucriator intretinere si curiitenie
in cadrul Compartimentului Gestionare Postimplementare Proiecte

DEPUNEREA DOSARELOR:
- Dosarele de concurs se vor depune in perioada 14 Mai — 27 Mai 2019 ora 16,00, la
Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primariei comunei Osorhei.

SELECTIA DOSARELOR

- Selectia dosarelor pentru concurs va avea loc in data de 29 Mai 2019, la sediul institut ei din
localitatea Ogorhei, nr.71;

- Dupa afisarea rezultatelor obtinute la Selectia dosarelor, candidatii nemultumiti vor putea ¢epune
contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatului la selectia dosarelor,
respectiv péand la data de 30 Mai 2019, ora 14.00;

- In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor, Comisia de solutionare a
contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor de participare la
concurs in termen de maximum o zi lucrétoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor,
respectiv pana la data de 31 mai 2019, ora 14.00;

PROBA SCRISA SI/SAU PROBA SCRISA
- Proba scrisd va avea loc in data de 06 Iunie 2019, la sediul Primariei comunei Osorhei, din
localitatea Ogorhei, nr.71, incepand cu orele 10”.



- Dupéd afisarea rezultatelor obtinute la Proba scrisd, candidatii nemultumiti vor putea depune
contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigdrii rezultatului la proba scrisa,
respectiv pani la data de 07 Iunie 2019, ora 14.00;
- In situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul probei scrise, comisia de solutionare a
contestatiilor va analiza lucrarea doar pentru candidatul contestatar in termen de maximur: o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor, respectiv pani la data de 10 Iunie
2019, ora 11,00;

INTERVIUL
- Data i ora sustinerii interviului 10 Iunie 2019, ora 12,00, fiind afisate obligatoriu oditd cu
rezultatele la proba scrisa.
- Dupd afisarea rezultatelor obtinute la Interviu, candidatii nemultumiti vor putea depune cont:statie
in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisdrii rezultatului la Interviu, respectiv pana la data
de 11 Iunie 2019, ora 10,00;
- In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul Interviului, comisia de solutiorare a
contestatiilor va analiza consemnarea rispunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in
termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor, respectiv
pana la data de 12 Iunie, ora 10,00;

REZULTATELE FINALE
- Rezultatele finale ale concursului vor fi afisate la sediul institutiei precum si pe pagina de interet, in
termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor, prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii admis, sau respins, respectiv in data de
12 iunie, orele 12,00.
- Bibliografia la concursul organizat pentru ocuparea postului este anexati la prezentul anunt.




